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Retomando as atividades, ações e 

participações que fazem parte do 

Sicredi, o ano de 2022 foi de 

muitas oportunidades que nos 

propiciou inovar, recriar e construir 

o novo, sempre acreditando na 

força das pessoas.

O aprendizado dos últimos anos 

fez fortalecer a importância do 

diálogo e a confiança. Temos só a 

agradecer a estas pessoas que se 

engajaram, com seu trabalho, para 

que os desafios fossem superados.

Com o apoio, envolvimento

e participação dos associados, 

nossa cooperativa de crédito 

cresceu e entregou o seu

objetivo à sociedade, procurou 

estar próxima da vida do produtor 

rural, na vida das pessoas do meio 

urbano e das empresas, 

oferecendo soluções e criando 

linhas de crédito para atender

os associados nas mais

diversas áreas.
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Mensagem da Liderança

PREFÁCIO

Este também foi o ano que foi possível 

realizarmos o Show dos 40 Anos (evento

que realizamos no mês de maio), reunindo 

milhares de pessoas para celebrarmos e 

culminarmos as comemorações às nossas 

quatro décadas de história. E, claro que não 

podemos esquecer as inaugurações de 

agências que entregamos em Minas Gerais, 

fazendo parte do Projeto de Expansão, 

levando o cooperativismo, desenvolvimento

e oportunidades ao povo mineiro

em nossa área de atuação.

Foi um ano de muito trabalho, mas que 

chegamos no final dos doze meses com 

crescimento, com resultado positivo, ajudando 

o Econômico e Social; no lado econômico as 

áreas de crédito, captação e produtos 

cresceram, sempre entregando os anseios dos 

associados; no lado social atendemos diversos 

projetos, a continuidade do Programa

A União Faz a Vida, Cooperativa Escolares, 

Sicredi Atuação Jovem, a Cooperação na

Ponta do Lápis, incremento do projeto 

Empreendedor do Futuro e  o Fundo Social, 

que tem contribuído muito para todas

as nossas comunidade.

Sempre presentes às nossas decisões

mais importantes, os nossos Conselheiros

de Administração e Fiscal colaborando com

a governança. Não esquecendo da gratidão

ao importante papel dos nossos 

Coordenadores de Núcleo e o trabalho 

essencial dos nossos colaboradores. 

Acreditamos no modelo coletivo, no trabalho 

em equipe, para reforçarmos nossa visão

de construirmos sempre juntos.

No ano da retomada, do contato e da união, 

atingimos praticamente a marca de 60 mil 

associados. Esse número reflete o Sicredi estar 

presente na vida dos nossos associados, na 

sua propriedade, na sua empresa, procuramos 

dar continuidade aos trabalhos da nossa 

cooperativa de crédito, que é dos associados.
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Linha do tempo
Conheça alguns fatos históricos relevantes da nossa história.

1902

Constituição 
da primeira 
cooperativa 
de crédito 

da América 
Latina, 

em Nova 
Petrópolis/RS, 
atual Sicredi 
Pioneira RS.

1964

Reformulação 
do Sistema 
Financeiro 
Nacional 

Lei nº  4.595/64, 
que impôs 
restrições 

normativas ao 
funcionamento 

das cooperativas 
de crédito.

1971

Sancionada a 
Lei nº 5.764/71 

que defi niu 
o regime 

jurídico das 
sociedades 

cooperativas

1988

Nova Constituição 
Federal estabelece

condições 
regulatórias 
favoráveis às 
cooperativas 
de crédito. A 
promulgação 

da Constituição 
de 1988 

representou, para 
o cooperativismo 

de crédito, a 
possibilidade de 

atingir a autonomia 
operacional 

almejada desde 
as origens do 
movimento 
no Brasil.

1995

Constituição 
do Bansicredi, 
primeiro banco 

cooperativo 
privado 

do Brasil, 
responsável 
por instituir 
autonomia 

fi nanceira às 
cooperativas e 
permitir acesso 
mais efi ciente 
ao mercado 
fi nanceiro e 
a programas 
especiais de 

fi nanciamento.

SISTEMA SICREDI
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2008

Constituição da 
Sicredi Participações 

- SicrediPar. 2018

Conclusão do processo de 
migração das cooperativas 
e da Central Sicredi Norte/

Nordeste. A migração tornou-
se um marco em nossa história 

não só pela expansão em si, 
como também pela maneira 

como foi desenvolvida, baseada 
na integração sistêmica 
de diferentes culturas.

2022

Sicredi comemora 
120 anos de 
trajetória no

cooperativismo 
de crédito.

2020

Sicredi torna-se 
Membro do Pacto 
Global da ONU.

Saiba mais sobre nossa história na publicação 
A Trajetória do Sicredi: https: //www.sicredi.com.br/trajetoria/
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Nossa essência 
Cooperativista

CICLO VIRTUOSO 
DO COOPERATIVISMO

Ao exercermos nosso papel ativo 

de associados, agindo como 

donos do negócio, tornamos a 

vida financeira de todos mais 

cooperativa e próspera. 

Enquanto uns investem e 

poupam, outros usam esse 

montante na forma de crédito 

para realizar os seus sonhos, 

comprar, produzir e empreender. 

Dessa forma, o dinheiro circula, 

movimenta a economia local e se 

transforma em oferta de empregos, 

produtos e serviços, geração de 

renda e mais oportunidades. 

Nosso modelo de negócio cria 

um ciclo virtuoso que estimula 

o investimento na cooperativa 

e o uso de soluções financeiras 

que fomentam os negócios dos 

associados, o crescimento da 

comunidade e o desenvolvimento

das pessoas da região.

Além disso, por meio de nossas 

soluções não financeiras, ampliamos 

o impacto positivo para além dos 

associados, melhorando também as 

condições de vida nas comunidades. 

Assim, podemos dizer que o 

cooperativismo configura em 

um modelo de geração de valor 

diferenciado, tendo em suas raízes,

o DNA da sustentabilidade.

SISTEMA SICREDI

Temos muito orgulho do caminho 

que percorremos e da trajetória 

que construímos ao longo desses 

anos. Conhecer nossa história 

nos inspira a continuar trilhando 

novos passos e gerando impacto 

para a sociedade, através da 

essência do cooperativismo.
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“Não trabalhar apenas
para mim mesmo,
senão pelos outros
ou para o bem comum.”

Uma frase do Pe. Theodor Amstad,
precursor do cooperativismo de
crédito no Brasil, resume esse olhar:
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LEED Existing 
Buildings: Operation 
& Maintenance,
nível platinum
Green Building Council 
Brasil

O Centro Administrativo Sicredi, 
em Porto Alegre (RS), recebeu a 
certificação LEED, o que representa
a excelência na adoção de práticas 
sustentáveis e eficientes na gestão.

Melhores Empresas 
para Trabalhar
Great Place to Work 
(GPTW)

A Sicredi Botucaraí RS/MG foi 
certificada como uma das melhores
empresas para se trabalhar, com 
índice de confiança de 93% entre 
os colaboradores. No Employee 
Net Promoter Score (eNPS), dado 
que mostra o nível de engajamento 

dos colaboradores. Resultado
que mantém a cooperativa na
zona de excelência. Já a Innovation 
Velocity Ratio (IVR), pesquisa que 
mede o estágio de velocidade 
e agilidade organizacional, a 
cooperativa passou a figurar entre
as empresas de ritmo acelerado.

Prêmio Banking 
Transformation 

O Programa Cooperação na Ponta 

Cantarino Brasileiro

do Lápis foi eleito por voto popular 
como a melhor iniciativa de educação 
financeira. A escolha foi feita de
forma on-line e avaliou como essas
ações promovem impactos
positivos na sociedade.

Prêmio Broadcast 
Projeções 
Agência Estado

9ª posição no top geral.

SOBRE O SICREDI

Premiações e
reconhecimentos

Anuário Época 
Negócios 360º
Revista Época Negócios

depósitos, 8º em ativos totais e
8º em patrimônio total.

6º maior banco do Brasil em

Growth Award
Conferência Mundial do 
Woccu

O CPR Fácil foi premiado 
na Conferência Mundial das 
Cooperativas de Crédito.
A aplicação venceu na categoria
que reconhece soluções que promovem
a inclusão financeira, a inovação
e a escalabilidade.

Digital

Prêmio Guia
de Fundos
FGV

2º lugar em na categoria
“Fundos Money Market” e
4º em Segmentos de
Investidores - Atacado”.
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Prêmio Best 
Performance
CMS Group e Blog 
Televendas & Cobrança

A funcionalidade de videochamada 
em Libras (Língua Brasileira de 
Sinais) para o WhatsApp conquistou 
o troféu ouro na categoria “Inovação 
para atendimento ao cliente/
consumidor – canais e plataformas de 
atendimento digital”, com o case
que promove a inclusão de pessoas
com deficiência auditiva no
atendimento digital. 

Valor 1000
 

8ª posição na categoria 
‘‘100 Maiores Bancos”.

World’s Best Banks 
Forbes

4ª posição entre as melhores
instituições financeiras do Brasil.

Prêmio Reclame Aqui
2° lugar na categoria
“Soluções Financeiras”.

Ranking anual de
projeções econômicas
Banco Central do Brasil

Top 5 anual de projeções econômicas 
pelo quinto ano consecutivo.

Ranking da Atuação
Socioambiental 
de Instituições 
Financeiras
Soluções Inclusivas 

dos bancos mais avançados na 
implementação de ações que levam 
em conta aspectos socioambientais 
nas suas operações.

Sustentáveis

5ª posição na classificação

Top 100 Open 
Startups
Plataforma 100 Open 

2ª lugar em serviços financeiros 

e entre as top 50 Open Corps
no ranking geral.

Startups

Jornal Valor Econômico

17SICREDI BOTUCARAÍ RS/MG 2022



Missão
Como sistema cooperativo, valorizar o relacionamento, 
oferecer soluções financeiras para agregar renda e 
contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos 
associados e da sociedade.

Visão
Ser reconhecido pela sociedade como instituição financeira 
cooperativa, comprometida com os desenvolvimentos 
econômico e social dos associados e das comunidades, 
com crescimento sustentável das cooperativas integradas 
em um sistema sólido e eficaz.

Valores
• Preservação irrestrita da natureza cooperativa do negócio.
• Respeito à individualidade do associado.
• Valorização e desenvolvimento das pessoas.
• Preservação da instituição como sistema.
• Respeito às normas oficiais e internas.
• Eficácia e transparência na gestão.

Somos o Sicredi
Com 120 anos de história, o 

Sicredi é a primeira instituição 

financeira cooperativa do Brasil. 

Somos comprometidos com o 

crescimento dos associados e 

com o desenvolvimento das 

regiões onde atuamos. O modelo 

de gestão do Sicredi valoriza a 

participação dos mais de 6 milhões 

de associados.

Com presença nacional, o Sicredi 

está presente em todos os estados 

e no Distrito Federal, com mais 

de 2,4 mil agências, e oferece 

mais de 300 produtos e serviços 

financeiros de um jeito simples 

e próximo para você, para a sua 

empresa e para o seu agronegócio. 

18

SISTEMA SICREDI

Somos mais de 

6,4 milhões de associados

com mais de

agências2.400 

distribuídas em

cooperativas105  

estamos presentes   

1.700 
municípios

empregamos mais de

 colaboradores38 mil 

oferecemos mais de 

soluções financeiras300 

administramos mais de 

R$ 263,5 bilhões em ativos

com

R$ 30,6 bilhões
em patrimônio líquido

Presença nacional,
atuação local

em mais de

19SICREDI BOTUCARAÍ RS/MG 2022
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NOSSOS NÚMEROS

59.941
Associados

Nossa
Cooperativa

Nossa cooperativa é composta

por praticamente ,60 mil associados

que possuem objetivos comuns

e formam uma rede que apoia o

nosso crescimento conjunto.

Estamos presentes em duas regiões

do Brasil: no estado do Rio Grande do Sul,

nossa área de atuação contempla

12 municípios, onde contamos

com 15 agências.

Em Minas Gerais, na Zona da Mata,

encerramos 2022 contemplando

6 municípios e 7 agências,

para atendimento aos

associados mineiros.

Sicredi Botucaraí RS/MG

SOBRE O SICREDI

22
agências

18
municípios

278
colaboradores

Associados por gênero %

50,58%
30.323 homens

40,98%
24.564 mulheres

8,73%
5.054 PJ e outros

12municípios
no RS

Região com

R$ 1,5 bilhões
Recursos Totais

R$ 1,7 bilhões
Carteira de Crédito

R$ 44,2 milhões
Resultado

R$ 298,6 milhões
Patrimônio
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51
municípios

em MG

Região
com

ATUAÇÃO REGIONAL

63
Total de

municípios

Vieiras

Miraí

EugenópolisEugenópolisEugenópolis
(Base Regional)

Antônio PradoAntônio Prado
de Minasde Minas
Antônio Prado
de Minas

Rosário da 
Limeira

São Sebastião da
Vargem Alegre

Santana de
Cataguases

Barão do Barão do 
Monte AltoMonte Alto
Barão do 
Monte Alto

Patrocínio Patrocínio 
do Muriaédo Muriaé
Patrocínio 
do Muriaé

Palma
LaranjalCataguases

Recreio

Miradouro

Tombos

São Francisco
do Glória

Fervedouro

Divino

Orizânia

Espera 
Feliz

Carangola
Caiana

Faria Lemos
Pedra
Dourada

Guiricema

São Geraldo

Visconde do 
Rio Branco

Guidoval

Rodeiro

Ubá

Divinésia

Senador
Firmino

Dores 
do Turvo

Mercês

Silveirânia

Rio Pomba

Tabuleiro

Tocantins

Piraúba

Guarani

Astolfo
Dutra

Dona 
Euzébia

Itamarati 
de Minas

Leopoldina

Argirita

Além
Paraíba

Volta
Grande

Estrela
    Dalva

Pirapetinga

Santo Santo 
Antônio do Antônio do 

AventureiroAventureiro

Santo 
Antônio do 

Aventureiro



A Diretoria é indicada pelo

Conselho de Administração.

Após definidos, os diretores optam

e definem pela Gerência Regional de

Desenvolvimento, quando ambos

são responsáveis pela gestão,

execução e trabalhos da

Cooperativa.

Estes são nossos Diretores e Gestora:

Eudes Clóvis Mesacasa (Executivo),

Cátia da Silveira Fernandes (Gerente Regional de Desenvolvimento),

Luiz Fernando Trevisol (Operações).

É o guardião do objeto social e do

sistema de governança, é o elo entre

propriedade e gestão, que decide os

rumos do negócio, conforme o melhor

interesse da organização. É responsável

por apoiar e supervisionar, a gestão da

organização com relação aos negócios,

aos riscos e às pessoas. Não deve

interferir em assuntos operacionais,

mas deve ter a liberdade de solicitar

informações necessárias ao cumprimento

de suas funções, quando necessário.

Integram o Conselho de Administração:

Carlos Rogério Matuella - Presidente, Sandro Vicari - 

Conselheiro Vice-Presidente, Alberto Zanotelli,

Ivando José Gabiatti Livinalli, Gilberto Francisco Gheller,

Everton Bertolin, Lucian Lodi, Irini Damo Perin, Marcos Alex Finatto, 

Marcelo Carlos Mariani, Roberto Carlos Dadalt.

Suplentes: Wolnei Teichmann, Alessandro Gasparin,

Lori Cezar Morais, Dirceu Tomazi, Neuri Borsatto Scarsi.

É um órgão independente dentro

da cooperativa. Fiscaliza, de forma

assídua e minuciosa, a administração

do patrimônio e das operações da

cooperativa, em nome dos associados.

É composto por três membros

titulares e três suplentes, todos 

associados, eleitos com mandato

de três anos pela Assembleia Geral.

Integram o Conselho Fiscal: Valdir Perin Sebben,

Eder Cristiano Bergmann, Henrique Balestrerri Fiorini.

Suplentes: Clédio Bertoni, Juarez Strapasson,

Marelise Bohrer Ortiz.

CONSELHO
FISCAL

DIRETORIA E GERÊNCIA REGIONAL
DE DESENVOLVIMENTO

CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO
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SOBRE A SICREDI BOTUCARAÍ RS/MG

Gestão e
planejamento

O planejamento da Sicredi Botucaraí RS/MG

é construído coletivamente com a participação

dos colaboradores, equipes e agências,

sempre pensando nos próximos anos da

cooperativa de crédito, baseado em informações,

para que ela possa se solidificar, crescer e atender

às necessidades dos nossos associados.

Consideramos muito importante esse

envolvimento das mais diversas áreas, unidos

em prol do crescimento da cooperativa.

Praticamos uma gestão participativa.

O Conselho de Administração alinha uma

gestão estratégica para o melhor

direcionamento, e a Diretoria Executiva

executa esse planejamento, e juntos constroem

o caminho que a cooperativa vai seguir.

Juntos nesse processo e gestão,

tem a participação dos colaboradores,

pois acreditamos no trabalho em equipe,

na união e cooperação de todas as pessoas.

Cooperativismo, democracia e transparência

“Juntos nós fazemos da

Sicredi Botucaraí RS/MG

um lugar mais seguro

para se investir e

buscar possibilidades

de crescimento para

construir uma

sociedade próspera.”
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Diariamente, nossos colaboradores são acompa-

nhados de perto, em um ciclo contínuo de gestão de 

desempenho, seja como forma de aculturamento e 

imersão, seja para colher percepções e detectar se 

alguém precisa de auxílio profissional e pessoal.

Para nós, aprimorar os talentos e engajar as pessoas

são parte da visão estratégica voltada ao crescimento 

do empreendimento e do cooperativismo como

um todo. As pessoas, que são a nossa razão

de existir, merecem total atenção.

Para que isso aconteça, construímos ambientes que 

respeitam e valorizam as pessoas como elas são, em 

espaços emocionalmente seguros e que ofereçam 

oportunidade e crescimento. Em linha com o nosso 

compromisso com o Pacto Global, entendemos

o tema diversidade e inclusão como fundamental

para o desenvolvimento da sociedade e para a

perenidade do negócio cooperativo.

DESENVOLVIMENTO LOCAL

Promover o

Fortalecemos as regiões quando investimos em

educação, o que inclui os colaboradores da cooperativa.

Eles são, antes de tudo, associados e donos do

empreendimento, e os responsáveis pelo atendimento

com excelência, todos os dias. Por isso, trabalhamos

fortemente o nosso capital humano e reforçamos,

por meio de cursos presenciais e on-line,

a nossa cultura cooperativista.

Gestão de pessoas

desenvolvimento
das pessoas

Melhores empresas 
para trabalhar
Todo esse carinho e cuidado com as pessoas foi 

refletido na pesquisa aplicada pela consultoria global

Great Place to Work (GPTW), que, mais uma vez, 

nos certificou como uma das melhores empresas

para se trabalhar. Na Sicredi Botucaraí RS/MG

o resultado foi bastante expressivo e alcançou o

índice de confiança de 93%. Esse reconhecimento

demonstra a força da essência cooperativista e o

quanto estamos cumprindo com o propósito de

construir uma sociedade mais próspera, que oferece

um ambiente de trabalho atrativo para fazer a 

diferença na vida dos associados e da sociedade.

A participação das lideranças no processo de

clima e engajamento, inclusive, é fundamental para

a jornada de aprendizado e evolução constantes.

Ao longo do ano, gestores foram conscientizados

sobre seu papel nas dimensões de credibilidade,

respeito e imparcialidade, diretamente relacionados

com a pesquisa de clima e metodologia GPTW.

Para medir o estágio de velocidade e agilidade

organizacional, assim como a capacidade dos times 

de se adaptar e inovar, a Innovation Velocity Ratio 

(IVR) - taxa de velocidade de inovação, na tradução

para o português - se propõe a mensurar a 

mentalidade das equipes. Na pesquisa,

a Sicredi Botucaraí RS/MG passou a figurar entre

as empresas de ritmo acelerado, resultado histórico

para a cooperativa. A nota 8,5 representa que

cada vez mais, os colaboradores veem

 oportunidade de inovação.
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Os destaques da certificação passaram

por várias dimensões do questionário

respondido voluntariamente e de forma anônima

pelos colaboradores. O quesito orgulho, por exemplo,

obteve resultado de 96 pontos em uma escala

e a colaboração tiveram nota 95.

Esses resultados só são possíveis a partir

de uma cultura de confiança e de um ambiente

saudável de trabalho que permite que os

os colaboradores vivam a essência do que é feito,

sabendo que são parte do impacto positivo 

de 100. Já a credibilidade e o respeito nota 94,

promovido na sociedade.

De acordo com a pesquisa, 79% deles foram

reconhecidos como líderes for all (para todos),

por estarem próximos às equipes, reconhecerem

com valores e sendo inclusivos,

a importância de cada um de seus integrantes,

inspiradores e acolhedores.

Nós acreditamos que somente a força do

coletivo é capaz de transformar o mundo. Por isso,

ao mesmo tempo que desenvolvemos soluções

financeiras que apoiam o associado, nos mantemos

próximos e conectados com os princípios e valores

do cooperativismo, o que só é possível em

uma empresa formada por pessoas

 felizes e engajadas.



Colaboradores da Área de Atuação no Rio Grande do Sul
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Colaboradores da Área de Atuação em Minas Gerais
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Foram realizadas:

20 contratações

no Rio Grande do Sul e

25 contratações

em Minas Gerais.

Média de idade: 32 anos

279 colaboradores

Finalizamos 2022 com 

Até
1 ano 

Até
5 anos 

Até
10 anos 

Até
20 anos 

57 73 35
colaboradores

Tempo de casa

NOSSOS COLABORADORES

3084

Acima de
20 anos 

colaboradores colaboradores colaboradores colaboradores

Perfil do colaborador

139 homens

140 mulheres

Realizamos nossa Pesquisa de Clima a partir da metodologia

Great Place to Work (GPTW), que lista as melhores empresas para trabalhar.

Em 2022, o nível de confiança dos nossos colaboradores foi de 94%.

Satisfação dos nossos Colaboradores

Em 2022:

Presenciais
10 capacitações e

• CPA - 10: 138 colaboradores

• CPA - 20: 39 colaboradores

• CEA: 5 colaboradores

Para oferecer excelência aos associados, os colaboradores da 

Sicredi Botucaraí RS/MG buscam continuamente conhecimento

e formação para se desenvolverem como pessoas e profissionais.

Algumas das formações de desenvolvimento para colaboradores:

182

certificados na Anbima

Essas certificações são necessárias para que 

os colaboradores possam atuar no mercado 

financeiro com produtos de investimentos.

Formação e conhecimento

treinamentos (371 horas)

On-line
10 capacitações e

treinamentos (150 horas)

Sicredi Aprende
1441 cursos realizados 

dentro de 1 ano (6356 horas)

colaboradores
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Capacitação área Administrativa

Modelo de Relacionamento

Formação de Líderes

ISE Business School 2022



Oferecer excelência e atendimento 

personalizado para os associados é 

um dos compromissos da cooperativa. 

Promovemos ações voltadas à 

agregação de renda aos associados 

e ao reinvestimento de recursos 

na comunidade, sempre visando o 

desenvolvimento local.

Conheça os principais diferenciais de 

ser associado da nossa cooperativa:

Cartão de crédito 
internacional 
sem anuidade.

Conta corrente sem tarifa
de manutenção para 
associados Pessoa Física. 

Pix e transferências 
financeiras
gratuitos via aplicativo. 

Facilidade e agilidade 
no seu dia a dia
por meio do aplicativo. 

Investimentos em 
diversos programas 
de desenvolvimento 
do cooperativismo por 
meio da educação.

Participação e transparência 
para o associado: você tem 
acesso aos resultados e 
desempenho, e tem voz e voto 
para participar das decisões 
e dos rumos da cooperativa.

NOSSA COOPERATIVA

Atendimento personalizado, 
dos colaboradores,
de forma presencial,
via telefone ou WhatsApp. 

Diferenciais
da Cooperativa
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Participação

da cooperativa. 
nos resultados

Cada vez que um associado usa nossas soluções, 
ele garante maior participação nos resultados da 

um resultado que fica aqui

Vantagens
para os associados
Por serem associados
Sicredi, Jorge e Antônio
têm taxas mais competitivas
e justas, além de direito à
distribuição de resultados
da cooperativa.

Moradores
utilizam
os recursos
Antônio,
comerciante, vai ao
Sicredi buscar recursos
para investir na
sua loja. 

Recursos na região
Os recursos do Sicredi
são destinado à região
onde Jorge vive.  

Poupança
no Sicredi
Jorge poupa 
seu dinheiro 
no Sicredi.

O ciclo recomeça
Com a economia local 
aquecida, o Sicredi recebe 
mais investimentos da 
população e, assim,
o ciclo nunca para.

cooperativa e ajuda sua região a se desenvolver.

Juntos construímos

Veja na ilustração como crescemos juntos:

Resultados

Como os recursos ficam 
na região, a sociedade 
inteira é impactada com 
uma economia mais 
aquecida, geração de 
renda e qualidade de vida.

na sociedade
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Construir juntos

uma sociedade

COM ESTAS AÇÕES, ATENDEMOS AOS ODS:

mais próspera
Estratégia de sustentabilidade 36
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42

44
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Objetivos de desenvolvimento sustentável

Economia verde

Rating em ESG

Energia solar



CONSTRUIR JUNTOS UMA SOCIEDADE MAIS PRÓSPERA

constituição, temos um 
olhar atento para tudo 
o que fazemos e o que 
queremos para o mundo. 
Para nós, a gestão do 
negócio deve ter foco na 
ampliação do impacto 
positivo econômico, 
social e ambiental, com 
redução dos adversos.
De forma a gerar valor aos 
associados e às regiões, 
estamos alinhados aos 
principais conceitos 
globais referentes 
ao Desenvolvimento 
Sustentável.

Desde a nossa Esse cuidado foi materializado em uma

estratégia de sustentabilidade, que

incorpora as melhores práticas de gestão

sobre o tema e está alicerçada em quatro

pilares: econômico, social, ambiental

e de governança.

Nós enxergamos a estratégia de

sustentabilidade como o caminho para

cumprir com a nossa missão, visão e

propósito, ao prover direcionadores

na prática o desenvolvimento

estratégicos que contribuem e orientam

sustentável do negócio.

sustentabilidade
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Estratégia de
Para norteá-la, estabelecemos os nossos três direcionadores de

sustentabilidade, divididos em 12 temas focais.

Fomentar a economia local

Promover a inclusão financeira

Promover o desenvolvimento de pessoas

Contribuir para o desenvolvimento
das comunidades 

Desenvolvimento local

localidades onde estamos presentes
Promover transformações positivas nasPromover a educação financeira

Promover a gestão ecoeficiente

Atuar com fornecedores e parceiros 
com gestão sustentável

Garantir a gestão integrada de riscos 

Oferecer soluções financeiras e não financeiras com
impacto positivo econômico, social e ambiental

Soluções responsáveis
Operar de maneira sustentável

Fortalecer o modelo de governança

Difundir o cooperativismo e a sustentabilidade

Promover a inclusão e a diversidade

Relacionamento  
e cooperativismo

Fortalecer o modelo de

 

 
negócio de forma 
sustentável
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  CONSTRUIR JUNTOS
UMA SOCIEDADE MAIS PRÓSPERA

Referencial de 
desenvolvimento 

sustentável Missão, visão e valores

Inspiracional 2030

Política de sustentabilidade   I   diretrizes orientativas

Banco Central do 
Brasil inclui cinco 
dimensões: inclusão, 
competitividade, 
transparência, 
educação e 
sustentabilidade.

Pilares de 
sustentabilidade 
 » Social
 » Econômico
 » Ambiental
 » Governança

Direcionadores de  
sustentabilidade
 » Relacionamento e  

cooperativismo
 » Desenvolvimento 

local
 » Soluções 

responsáveisEstratégia de sustentabilidade

CONSTRUIR JUNTOS UMA SOCIEDADE MAIS PRÓSPERA

Temas focais - iniciativas
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De forma a direcionar a estratégia de sustentabilidade e nos apoiar na evolução das pautas relacionadas

ao tema, contamos com o referencial de desenvolvimento sustentável. Ele é a base para medirmos o

impacto positivo, já que traz indicadores que permitem mensurar o nosso desempenho em

sustentabilidade nos níveis nacional, regional e local, e funciona como um fio condutor, conectando

todos os componentes dessa estratégia. O acompanhamento dos resultados nos ajuda, inclusive,

na identificação de pontos em que temos a oportunidade de avançar na agenda de sustentabilidade.

O nosso 
propósito é o de 
construir, juntos,  
uma sociedade 
mais próspera 
e desejamos 
seguir fazendo a 
diferença na vida 
das pessoas.
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Inspiracional 2030

uma sociedade mais 

próspera

Construir, juntos, DIFERENCIAÇÃO 
PARA O 

melhor experiência 

cooperativa para o 

associado, com foco no 

seu desenvolvimento.

Proporcionar a

ASSOCIADO

sempre, para inovar e 

crescer com os associados 

Ter habilidade de aprender

e com a sociedade.

INOVABILIDADE

liderando um modelo de 

cooperativismo renovado e 

Ser empreendedor e dinâmico,

relevante à sociedade.

GESTÃO EMPREENDEDORA

trabalho humanizada 

e inclusiva, com 

orgulho pelo que 

fazemos.

Ter uma cultura de

PESSOAS

local e sustentável.

Ser protagonista de desenvolvimento

PROTAGONISMO NA SOCIEDADE

Foi com o desejo de tornar o Sicredi uma instituição protago-

nista no desenvolvimento local e sustentável é que nasceu o 

inspiracional 2030, composto de cinco eixos estratégicos: pes-

soas, protagonismo na sociedade, diferenciação para o associa-

do, inovabilidade e gestão empreendedora. Em cada um desses 

pilares, implementamos as iniciativas para construirmos o futu-

ro que queremos. Com todos unidos em torno de uma mesma 

ideia e conectados por uma mesma vontade, essa inspiração é o 

ponto de partida e o norteador sempre presentes para conquis-

tarmos esse objetivo.



Para construirmos uma sociedade melhor, mais próspera e com

menos desigualdade, somos participantes do Pacto Global,

uma iniciativa de sustentabilidade corporativa da Organização

das Nações Unidas (ONU) que desenvolve ações para contribuir

com o enfrentamento dos desafios da sociedade atual.

Enquanto integrantes do Pacto Global, assumimos 

a responsabilidade de colaborar para o alcance 

dos 17 Objetivos de  Desenvolvimento Sustentável

(ODS), aos quais estamos totalmente atentos e

conectados.

De forma a reforçar ainda mais a divulgação des-

sas metas, o Sicredi se juntou aos Smurfs, embai-

xadores dos ODS. Firmado com a empresa belga 

IMPS, detentora dos direitos dos Smurfs, por in-

termédio da agência brasileira Vertical Licensing, o 

 

projeto foi lançado durante a Global Goals Week 

(Semana dos Objetivos Globais), em 2021, e dis--

ponibiliza vídeos que reforçam boas práticas de 

sustentabilidade.

 O site Sicredi & Smurfs, desenvolvido especialmen-

te para o projeto, traz conteúdos sobre os ODS em 

três temporadas com vídeos protagonizados pelos 

Smurfs, com imagens reais de iniciativas práticas 

realizadas pelo Sicredi nos estados do Paraná, São 

Paulo e Rio de Janeiro, e que estão conectadas com 

as metas para um mundo melhor.

Para a produção dos vídeos, a caravana Smurfs 

passou por 54 cidades, em mais de 24 mil qui-

lômetros rodados para a captação de imagens e 

entrevistas. Uma jornada carbono neutro, já que 

todo o impacto causado pelas emissões de

gases de efeito estufa (GEE) gerados por essa

produção foram neutralizados por meio do

plantio de árvores.

O desenho dos Smurfs, criado pelo cartunista 

belga Peyo, demonstra em suas histórias a impor-

tância de ações pelo bem comum, reforçando que 

pequenas atitudes podem trazer grandes resulta-

dos. Esse também é o legado que queremos deixar 

com as inúmeras ações realizadas, em uma trans-

formação com base no ciclo virtuoso, que visa o 

desenvolvimento econômico e social.

Objetivos de
desenvolvimento
sustentável

CONSTRUIR JUNTOS UMA SOCIEDADE MAIS PRÓSPERA
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Os 17 ODS podem 
ser divididos em 

a pobreza e a fome

Planeta: proteger os 
recursos naturais e o clima 
para as futuras gerações

Paz: promover sociedades 
pacíficas, justas e inclusivas

Prosperidade: garantir
vidas prósperas e plenas,
em harmonia com a natureza

Parcerias: implementar a 
agenda por meio de uma 
parceria global sólida

cinco pilares

Pessoas: erradicar



PRODUTO DESCRIÇÃO 

Crédito para  
energia solar 

Crédito para  
energia renovável 

É um financiamento específico para a aquisição de tecnologia de energia 

projetos para obtenção de energia elétrica a partir de fontes renováveis,

que não geram grandes impactos ambientais negativos. 

Crédito eficiência 
energética 

É um financiamento destinado a investimentos para a redução

de consumo energético de pessoas físicas e jurídicas. 

Crédito para  
veículos elétricos 
e híbridos

É voltado à aquisição de veículos elétricos e híbridos,

mobilidades mais limpas e sustentáveis.

Crédito para  
mulheres 
empreendedoras

É destinado a micro, pequenas e médias empresas lideradas por mulheres, 

com faturamento anual de até R$ 6 milhões e que tenham mulheres

detendo mais de 50% do capital social do empreendimento. O objetivo da

iniciativa é impulsionar empresas e gerar mais crescimento econômico.

Microcrédito 

Para aumentar ainda mais a essência sustentável, esses produtos e serviços financeiros

possibilitam a melhoria do bem-estar e da igualdade social, ao mesmo tempo que reduzem

a escassez ecológica e os riscos ambientais. Os principais pilares são a baixa emissão de carbono,

a eficiência no uso dos recursos e a inclusão social.

SOLUÇÕES RESPONSÁVEIS

É um financiamento que visa conceder crédito para o atendimento das

necessidades financeiras de pessoas físicas e/ou jurídicas empreendedoras

de atividades produtivas de porte micro, utilizando metodologia com

base no relacionamento direto com os empreendedores no local

onde é executava a atividade econômica.

Economia verde

associados interessados em utilizar fontes alternativas 

e renováveis de geração de energia em suas atividades. 

É financiamento específico para a aquisição

de tecnologia de energia solar para auxiliar os

42

É uma modalidade de consórcio voltada para a aquisição e construção 

de casas-contêiners e investimentos em soluções ecoeficientes, como

tratamento de água e esgoto, eficiência energética e geração de energia

eólica e solar. O associado contribui mensalmente por meio de

autofinanciamento como uma poupança programada, e pode adquirir

os equipamentos a partir de sorteios ou lances fixos e livres.

É o seguro para equipamentos de energia solar (placas fotovoltaicas

e componentes) e cobre danos materiais decorrentes de causa externa,

além de roubos ou furtos qualificados.

É uma opção para investidores interessados em aplicações alinhadas

às práticas de sustentabilidade. O fundo de investimentos em ESG é

composto por ações de empresas da Bolsa de Valores referências em

boas práticas ambientais, sociais e de governança. As empresas elegíveis

para o fundo devem ter iniciativas e ações direcionadas para a preservação

e revitalização do meio ambiente, com projetos voltados à transição para a

economia de baixo carbono e energia renovável, além de contemplarem

relações comerciais e de trabalho justas, com impacto social

e com rigorosos controles de governança corporativa.

Em junho de 2022, o Sicredi lançou a primeira letra financeira sustentável

do mercado brasileiro, com uma captação de R$ 780 milhões em recursos

sendo convertidos em crédito para projetos alinhados à sustentabilidade. Os 

critérios de elegibilidade selecionados para a concessão de crédito foram: 

energia renovável, gestão ambientalmente sustentável dos recursos naturais 

vivos e uso da terra, edifícios verdes, eficiência energética e transporte limpo.

Consórcio 
sustentável

Seguro para 
equipamento  
solar

Fundo de 
investimentos 
em ESG para 
empresas 
sustentáveis

Letra
Financeira
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PRODUTO DESCRIÇÃO



Energia solar

A Sicredi Botucaraí RS/MG  fomenta fortemente

projetos em energia solar. Em 2022, a cooperativa

teve um aumento de 5,10% em relação ao mesmo

período do ano anterior no que se refere a

financiamentos disponibilizados para a finalidade.

Do total concedido, 43,60% foram às empresas,

33,85% à pessoas físicas e 22,55% ao agronegócio.

Já a carteira de crédito para compra e instalação

de equipamentos fotovoltaicos no mesmo período 

atingiu a marca de R$ 18.559.218,00 milhões,

representando um aumento de 15% no

saldo em relação a 2021.

Rating em ESG

SOLUÇÕES RESPONSÁVEIS

Totalmente alinhada aos princípios ESG, a energia 

solar é uma fonte de energia limpa, renovável e

sustentável. Ou seja, ao utilizar esse modelo,

o associado colabora com a redução de emissões

de substâncias que contaminam o meio ambiente,

como o dióxido de carbono e os gases de efeito

estufa. No âmbito social, a geração da energia

fotovoltaica contribui com o fortalecimento

da economia local. 

O Sicredi figura entre os 20 melhores

“Bancos Diversificados” - dos 400 avaliados

globalmente é considerado uma empresa com

“Risco Baixo” de sofrer impactos financeiros

oriundos de fatores ESG. Com a nota 15,9 em

avaliação da Morningstar Sustainalytics,

na categoria “Governança Corporativa”,

por seus indicadores de governança ESG, 

políticas de sustentabilidade e transparência fiscal

e por sermos signatários do Pacto Global da ONU.

A gestão de risco também foi bem avaliada pelo 

monitoramento de riscos sociais e ambientais,

pela segurança e privacidade de dados.

Além disso, as questões ESG são supervisionadas

pelo conselho de administração, o que sugere

integração com o plano de negócio.

vale destacar o nosso desempenho positivo
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Importante evento que marcou a participação

e envolvimento da nossa cooperativa de crédito 

na sua trajetória foi o lançamento do Livro

dos 40 Anos da Sicredi Botucaraí RS/MG,

obra que descreveu a história, através de 

narrativa, depoimentos de associados,

gestores, fundadores e imagens de momentos 

importante que remontam as quatro décadas

do cooperativismo de crédito para o 

desenvolvimento das nossas regiões.

O lançamento do Livro dos 40 Anos

aconteceu juntamente com o lançamento

da Campanha Cooperação Premiada

e com a realização da Assembleia Geral 

Ordinária (AGO), a qual finalizou o

ciclo de assembleias virtuais em 2022.

Ao longo de 2022, a Sicredi Botucaraí RS/MG
esteve muito próxima das nossas áreas de atuação,
no Rio Grande do Sul e Minas Gerais.

No Sicredi atuamos alinhados ao desenvolvimento que gera valor aos nossos associados,

ao meio ambiente e à sociedade. Por conta de nossa natureza cooperativa, temos um olhar

atento para o local onde atuamos, buscando o desenvolvimento de todos.

Nosso modelo de negócio cria um ciclo virtuoso que estimula o investimento na cooperativa

e o uso de soluções financeiras que fomentam os negócios dos associados, o crescimento

da comunidade e o desenvolvimento das pessoas da região. Assim, ampliamos o impacto

positivo para além dos associados, melhorando também as condições de vida nas comunidades.

NOSSAS AÇÕES

Prof. Paulo Diógenes Quevedo Borges,
autor do livro “40 anos da
Sicredi Botucaraí RS/MG -
História que Construímos JuntosEudes e Rogério conduziram a Assembleia Geral Ordinária (AGO)

Lançamento do Livro dos 40 Anos

Diretores e homenageados no lançamento do livro

A expansão, em território Mineiro está sendo 

realizada de forma efetiva. A primeira agência 

entregue, em 2022, foi na cidade de Argirita, 

município de aproximadamente 4 mil 

habitantes, localizada a 90 km de Muriaé, 

cidade base da Cooperativa, em Minas Gerais.

No mês de dezembro aconteceram mais duas 

inaugurações: no município de Divino, com um 

espaço físico de 385 m², onde os associados 

divinenses têm atendimento segmentado PF, 

PJ e Agronegócio e, em Ubá, que está 

localizada a 100 km de Muriaé, e é uma das 

maiores cidades nesta área de atuação da 

Cooperativa e um dos principais polos 

moveleiros do País.

Com estas entregas, a Cooperativa alcança

a marca de 7 agências em solo mineiro.

INAUGURAÇÕES DE AGÊNCIAS EM MINAS GERAIS

Agência de Ubá, uma das maiores cidades, nessa área de atuação

Agência de Divino, inaugurada em dezembro

Agência de Argirita, a primeira entregue em 2022
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Ao longo do

ano de 2022,

sete associados

foram contemplados 

com prêmios em vida,

do Seguro de Vida, 

quando as entregas 

aconteceram nas 

agências, na presença 

de associados, 

colaboradores

e familiares dos 

contemplados.

Entrega de Prêmios do Seguro de Vida

Diversos convênios foram assinados, ao longo do ano, com entidades,

órgãos públicos e privados, do Rio Grande do Sul e Minas Gerais, para beneficiar os

associados da cooperativa de crédito, nos mais diversos ramos e serviços.

Assinatura de Convênios

Convênio com Prefeitura Municipal de Fontoura Xavier/RS Parceria com CDL - ACE Mais em Muriaé/MG

NOSSAS AÇÕES
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As agências de Soledade realizaram um Encontro sobre Câmbio, reunindo associados do

setor pedristas que atuam com esta prática no seu trabalho, para mostrar novidades no ramo,

bem como e apresentar uma nova ferramenta para facilitar o trabalho dos empresários.

Encontro de Câmbio com Pedristas

Fazendo parte do projeto dos 40 anos da Sicredi Botucaraí RS/MG, a agência de

São José do Herval/RS entregou para sua comunidade uma Pista de Skate, como legado

da instituição financeira cooperativa nas suas quatro décadas de história.

Inauguração de Pista de Skate, em São José do Herval

A inauguração de um painel de led, na cidade de Arvorezinha/RS,

foi a última entrega do projeto integrante das comemorações dos seus 40 Anos nos

municípios das regiões. A estrutura está localizada na entrada oeste da cidade,

recebeu investimento de mais de R$ 150 mil reais, e tem mais de 8m².

Inauguração de Painel de LED, em Arvorezinha
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Dia de Campo
(Drone Agro)

A evolução constante no Agro apresenta

tecnologias para auxiliar o associado do campo.

A Scalco Topografia, em parceria com a

Sicredi Botucaraí RS/MG, apresentou o

Drone Agro, equipamento que realiza a pulve-

rização nas lavouras sem danificar a planta.

A Sicredi Botucaraí RS/MG entregou,

no mês de fevereiro, alimentos e produtos de

limpeza arrecadados através da campanha

Juntos Fazendo Mais por Muriaé, planejada

com o intuito de ajudar as famílias

atingidas por enxurradas no período.

Entrega de Alimentos,
em Minas Gerais

NOSSAS AÇÕES

Lideranças e profissionais do Agro participaram do lançamento do Plano Safra 2022/2023, da 

Sicredi Botucaraí RS/MG, um dos principais eventos da cooperativa envolvendo o setor primário, 

com a presença de lideranças do setor: engenheiros agrônomos, técnicos agrícolas, cooperativa de 

produção, escritórios de agronomia e representantes de entidades ligadas ao setor.

Lançamento do Plano Safra 2022-2023
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Contamos com uma série de linhas de crédito,

que têm foco nos potenciais impactos positivos

para a sociedade e o meio ambiente.

Em 2022, concedemos:

Economia Verde

R$ 17.251.054,45
em financiamento para Energia Solar;

R$ 578.622.756,99
em crédito para boas práticas Agrícolas;

R$ 1.404.249,52
concedido na linha de crédito
ABC (Agricultura de Baixo Carbono);

R$ 228.238.471,35
concedido na linha de crédito PRONAF.

A Sicredi Botucaraí RS/MG voltou a realizar 

sua Rodada de Negócios em Consórcios, com 

a proposta de apresentar, como diferencial do 

produto, a possibilidade da realização dos 

sonhos dos associados através de aquisição 

de cotas de Consórcios do Sicredi. 

No Rio Grande do Sul, os encontros foram 

realizados em Soledade, recebendo 

associados das 15 agências dos doze 

municípios da área de atuação. Na área de 

atuação de Minas Gerais, os associados 

também receberam esta oportunidade, pela 

primeira vez, reunindo grande público de 

Muriaé, Leopoldina, Tabuleiro e Argirita.

Rodada de Negócios em Consórcios

Encontro realizado em Minas Gerais

Encontro realizado no Rio Grande do Sul



Associado 5 mil em
Minas Gerais
No ano de 2022, também atingimos

um marco muito importante do

nosso processo de expansão.

Chegamos a 5 mil associados em

Minas Gerais, e marcamos este

momento com a entrega de uma

placa para o associado 5 mil.

As agências de Muriaé realizaram o

1º Pedal da Cooperação, evento que reuniu 

ciclistas da região em uma ação solidária com 

o objetivo de arrecadar fundos para a Casa

de Apoio da Fundação Cristiano Varella. 

Aproximadamente 120 ciclistas participaram 

do pedal que percorreu aproximadamente

1º Pedal da Cooperação em Minas Gerais
35 km entre asfalto e estrada de chão.

Dentro destas parcerias, também

destacamos o 5º Passeio Ciclístico de 

Tabuleiro, a Caminhada da Fé, em Leopoldina,

o Dia da Família em Muriaé, o Dia da Criança

e o Rodeio em Argirita, dentre outros.

Passeio Ciclístico, na cidade de Tabuleiro/MG

1º Pedal da Cooperação, realizado em Muriaé/MG
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NOSSAS AÇÕES
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Através do Projeto Sicredi no

Seu Bairro promovemos vários 

momentos de encontro com a 

comunidade durante o ano de 2022.

O projeto tem por objetivo levar o 

Sicredi até as pessoas, oportunizando

a elas obterem mais conhecimento

da nossa Cooperativa de Crédito.

Sicredi na sua
Comunidade e no
seu Bairro

Em Minas Gerais, realizamos também encontros com Servidores Municipais de

Tabuleiro e Argirita. Os encontros foram momentos importantes para apresentar nossa

forma de atuação, produtos e serviços que nossa Cooperativa disponibiliza aos seus associados.

Encontro de Servidores Municipais

No mês de dezembro as agências em Minas Gerais realizaram uma Ação de Natal com as

crianças nas regiões mais carentes da nossa área de atuação. O Papai Noel e a equipe do Sicredi 

percorreram vários locais entregando bolas e outros presentes para as crianças.

Natal em Minas Gerais
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Seguindo sua proposta de

qualificação, a Sicredi Botucaraí RS/MG

realizou encontros com os Coordenadores

de Núcleo para o Curso de Formação

Inicial para o Cooperativismo,

tanto no Rio Grande do Sul,

como em Minas Gerais, reunindo

mais de 306 participantes.

Formação em Cooperativismo para
Coordenadores de Núcleo

Eudes, Rogério e Luiz Fernando participaram do encontro

NOSSAS AÇÕES

No Rio Grande do Sul e em Minas Gerais,

o Sicredi promoveu Ações Sociais

Colaborativas em benefício das comunidades,

em comemoração ao Dia Internacional

do Cooperativismo, demonstrando a força

do cooperativismo em prol das

transformações sociais.

Dia C de Cooperar
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Outra conquista importante de 2022,

foi a assinatura do contrato de parceria com

o atleta Adonias Freestyle para atuar como

influencer digital da Sicredi Botucaraí RS/MG.

Parceria com Adonias
Adonias, conhecido nacionalmente como

“rei do drible”, tem atuado fortemente nas 

nossas campanhas, contribuído muito com a 

divulgação da nossa marca a nível nacional.

O apoio ao esporte sempre esteve

na essência da nossa Cooperativa.

Em 2022 mais uma vez fomos o

patrocinador master do NAC - Nacional 

Atlético Clube, de Muriaé, time que

disputou a divisão de acesso do

Campeonato Mineiro.

Parceria com o NAC - Nacional Atlético Clube,
de Muriaé/MG

Em 2022, a Sicredi Botucaraí RS/MG 

promoveu aos associados a

Campanha Invista e Ganhe Brindes,

que teve por objetivo presentear o 

associado com brindes exclusivos, através 

de pontuação gerada pela utilização de 

produtos e serviços da Cooperativa.

Campanha Invista
e Ganhe Brindes
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PARTICIPAÇÃO EM
FEIRAS E EVENTOS

NOSSAS AÇÕES

Estar próximo dos associados 

com a retomada dos 

momentos presenciais e 

incentivando os eventos da 

região, motivou o Sicredi a 

estar presente nas feiras 

realizadas em 2022, nos 

municípios de suas regiões. 

Marcamos presença e 

estreitamos relacionamento 

com associados e o público em 

geral na 9ª Festa do Pinhão, 

feira realizada na cidade de 

Fontoura Xavier; Em Soledade, 

participamos da Exposol, 

considerada a maior Feira de 

Pedras Preciosas da América 

Latina. Em Arvorezinha, a 

Capital Nacional da Erva-Mate, 

estivemos presente na

10ª edição da Femate,

feira que reúne as 

potencialidades locais.

Em Minas Gerais,

o Sicredi esteve presente

na Exposição Agropecuária

e Industrial de Leopoldina, 

como a primeira participação 

da Cooperativa de Crédito

em uma exposição em

Minas Gerais, apresentando

o relacionamento e envolvi-

mento característico

do Sicredi.

Da mesma forma também 

marcamos presença na

Expo Muriaé, que aconteceu 

na cidade de Muriaé, onde

está localizada a Base 

Regional da Cooperativa.
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Avaliado como “sucesso”,

a Sicredi Botucaraí RS/MG realizou,

dia 28 de maio, o Show dos 40 Anos

da cooperativa de crédito, evento que 

reuniu mais de 5 mil pessoas no

Parque de Eventos Centenário, em 

Soledade, recebendo público de diversas 

cidades da região, que assistiram 

apresentações de talentos locais e os 

shows principais: Baitaca e a dupla 

sucesso do sertanejo nacional,

Fernando e Sorocaba.

SHOW DOS 40 ANOS

As agências de Soledade e Arvorezinha 

promoveram o Feirão de Veículos, momento 

realizado em parcerias com revendas de 

veículos das cidades, proporcionando aos 

associados a aquisição de veículos, novos e 

usados, com linhas de crédito especiais.

Nos feirões foram expostos dezenas de 

veículos, oferecendo negócios atrativos,

com taxas e ofertas especiais para os 

associados e público em geral.

Feirão de Veículos

Em Soledade, o feirão aconteceu no Largo da Matriz

Em Arvorezinha, o feirão foi realizado em frente da Agência Centro

NOSSAS AÇÕES

Ao longo de 2022, a Sicredi

Botucaraí RS/MG entregou aos 

associados a Campanha Cooperação 

Premiada, em cinco etapas de

sorteios, prêmios em dinheiro,

que totalizaram o montante de

R$ 800 mil. Os sorteios finais 

contemplaram um associado por 

agência, com uma poupança no valor

de R$ 20 mil. Durante os sete meses de 

realização da campanha, mais de um 

milhão de cupons foram distribuídos.

Campanha Cooperação Premiada



A Sicredi Botucaraí RS/MG realizou,

em julho, a entrega dos recursos do Fundo

de Desenvolvimento Social para as Entidades 

que tiveram seus projetos aprovados, que 

apresentaram proposta em benefício coletivo. 

Em Minas Gerais, os municípios de Argirita, 

Leopoldina e Tabuleiro participaram

pela primeira vez do projeto,

contemplando suas

primeiras entidades

beneficiadas.

Entrega de recursos
do Fundo Social

NOSSAS AÇÕES
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Em 2022, foram aprovados

128 projetos
que, somados,

totalizaram o montante de

R$ 676.633,00
entregues entre as duas regiões.

As agências do Rio Grande do Sul também realizaram encontros regionais para beneficiar

as entidades contempladas com os projetos do Fundo Social, que receberam recursos

que foram destinados para entidades locais, beneficiando toda a comunidade.
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Por meio das nossas iniciativas de Educação

Financeira,  incentivamos o uso consciente de

produtos e serviços financeiros e a criação e

manutenção de bons hábitos, com o objetivo de

melhorar a relação das pessoas com o dinheiro e

contribuir para que tenham uma vida financeira

sustentável. Em 2022, 7.473 pessoas foram

impactadas através de 33 ações realizadas pelo

Programa Cooperação na Ponta do Lápis, incluindo as ações realizadas

na Semana Nacional de Educação Financeira (Semana ENEF), uma

iniciativa do Fórum Brasileiro de Educação Financeira (FBEF).

Educação Financeira

PROGRAMAS DE RELACIONAMENTO

Através do Programa Crescer

disseminamos o cooperativismo

na região de atuação do Sicredi

para associados e não associados,

onde cerca de 600 pessoas já passaram

pela  formação cooperativista.

Fortalecendo o Cooperativismo

Durante o ano
de 2022, mais de

2.926 associados
participaram das
nossas assembleias.

Com o Programa Pertencer, estimulamos a

participação dos Associados nas Assembleias e

nos processos decisórios das Cooperativas.

Também em 2022, lançamos o

Projeto Empreendedor do Futuro,

destinado para jovens do ensino médio

de Soledade. Quem participou teve

a oportunidade de aprender mais

sobre educação financeira,

empreendedorismo, inovação

e economia local.

Empreendedor do Futuro

Neste ano, o Programa

A União Faz a Vida retomou o 

ritmo costumeiro de assessorias 

pedagógicas voltadas para a 

constituição de projetos em sala 

de aula, nas mais de 60 escolas 

da rede de cooperação na região 

onde o PUFV é fomentado pela 

Sicredi Botucaraí RS/MG.

Foram constituídos mais de 300 

projetos dentro da metodologia 

proposta pelo Programa em

sala de aula, proporcionando 

vivências de aprendizado 

práticas de cooperação

e cidadania.

Além da constituição

de projetos, o Programa

A União Faz a Vida destacou-

se na região pela promoção de 

diversas formações voltadas 

para professores e gestores 

escolares. Dentre elas, 

destacaram-se: Gestão 

Pedagógica, Gestão Escolar, 

Grupo de Estudos da Educação 

Infantil, Grupo de Estudos do 

Ensino Fundamental, além de 

diversas vivências sobre 

Educação Especial

e Educação Inclusiva.

Através do Programa 

Cooperativas Escolares, 

promovemos encontros de 

formações e ofertamos 

Assessoria Pedagógica para

as instituições de ensino partici-

pantes. Com o objetivo de 

ampliar as oportunidades de 

aprendizado de crianças e

adolescentes, vivenciando 

experiências dos valores

e princípios do cooperativismo,

as atividades do Programa 

Cooperativas Escolares foram 

voltadas para o desenvolvi-

mento de competências como:

Liderança, Conhecimento, 

Criatividade e Cidadania.

Foram impactados mais

de 120 jovens estudantes,

além de educadores e equipe

diretiva das escolas. Nas

oficinas promovidas em 2022, 

abordamos temas como: livro 

caixa e custos, cultura, redes 

sociais e vídeos, liderança, 

desinibição e oratória.

EDUCAÇÃO DE
CRIANÇAS E
ADOLESCENTES

Através dos programas,

visamos ampliar as oportunidades

de aprendizado de crianças e adolescentes.

Em 2022, tivemos a participação de

mais de 6.000 educandos.
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SICREDI ESPORTES
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Mais de 2.500 crianças da região participaram 

da quinta edição da Tacinha Sicredi, evento 

esportivo integrante do projeto Sicredi 

Esportes, que envolve crianças, das escolas

de municípios da região Sul, em práticas 

esportivas e lúdicas, com a proposta da 

construção de cidadãos cooperativos.

Crianças, com idades entre 10 e 12 anos,

de escolas da região jogaram nas modalidades 

de Futsal, Mini-Vôlei, Atletismo (Corrida de

50 metros, Salto em Altura, Salto em

Distância e Arremesso de Peteca) e Caçador.

Realizado em parceria com o Rotary Clube,

a Stone Run - Rústica das Pedras Preciosas 

reuniu em sua 2ª edição, no ano de 2022,

mais de 600 pessoas de todas as idades,

em Soledade. O objetivo da rústica é o de

oferecer mais uma modalidade esportiva de 

inclusão a todos os praticantes desse esporte.

PROGRAMAS DE RELACIONAMENTO

Programa Atuação Jovem

Coordenadores do projeto, Wiviane Borges de Oliveira,
João Alberto de Souza e o presidente, Carlos Rogério Matuella
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Jovens como protagonistas, líderes em suas comunidades, construindo um

cooperativismo ainda mais sustentável. Assim é a proposta do programa Atuação Jovem,

quando realizou encontros com a participação dos integrantes envolvidos neste propósito.

Hoje, integram o grupo mais de 80 jovens, dos municípios do Rio Grande do Sul.
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Resultados

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

2020

Associados

2021 2022 MG

50.477

54.106

59.941

6.039

10,7%

2020

Recursos Totais e Operações de Crédito

2021 2022 MG

1.039.841.918

1.157.954.119

1.522.176.248

1.256.352.431

1.506.287.765

85.918.833

1.751.990.285

75.627.338

9,9%

5%

Inadimplência da carteira em 31/12/2022 = 0,52%

Provisão da Carteira = 4,26%

Recursos Totais (R$)

Operações de Crédito (R$)
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2020

Patrimônio Líquido (R$) e Resultado (R$)

2021 2022

227.725.239

30.284.625

40.965.548

261.361.402
298.670.018

44.288.859
14%

8%

NPS: 82,24%

Patrimônio Líquido (R$)

Resultado (R$)

2022 (realizado) 2023 (meta)

Associados 59.941 67.909

Recursos Administrados R$ 1.506.287.765 R$ 1.711.844.727

Operações de Crédito R$ 1.751.990.285 R$ 2.104.842.165

Patrimônio Líquido R$ 298.670.018 R$ 345.050.413

Resultado Financeiro R$ 44.288.859 R$ 53.003.791

PLANEJAMENTO
ANUAL 2023
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DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

Ao findarmos mais um exercício, prestamos conta aos senhores associados dos

resultados obtidos, em cumprimento aos dispositivos legais e ao Estatuto Social,

divulgamos as Demonstrações Financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupança e

Investimento Botucaraí, relativas ao exercício findo em 31 de dezembro de 2022.

Seguindo os principais balizadores do cooperativismo, em especial à

“transparência na gestão”, esclarecemos aos nossos associados a situação

econômica-financeira e patrimonial da Cooperativa, onde buscamos

voltar o nosso trabalho para o crescimento e expansão.

Conselho de Administração e Diretoria.

BALANÇO PASSIVO

2022 2021

Depósito à Vista + Arrecadação R$ 183.419.000 R$ 169.333.000

Depósito a Prazo R$ 631.970.000 R$ 520.444.000

Relações Interfinanceiras R$ 803.105.000 R$ 650.814.000

Outras Obrigações R$ 106.525.000 R$ 67.549.000

TOTAL R$ 2.021.575.000 R$ 1.667.214.000

Patrimônio Líquido R$ 296.556.000 R$ 259.074.000

Demonstrações
Financeiras

BALANÇO ATIVO

2022 2021

Disponibilidades R$ 6.925.000 R$ 7.201.000

Aplicações Mercado Financeiro R$ 554.152.000 R$ 353.095.000

Operações de Crédito R$ 1.357.577.000 R$ 1.223.208.000

Outros Créditos R$ 56.453.000 R$ 42.543.000

Permanente R$ 39.133.000 R$ 36.225.000

TOTAL R$ 2.021.575.000 R$ 1.667.214.000

Outros Valores e Bens R$ 7.335.000 R$ 4.942.000
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= SOBRAS A DISPOSIÇÃO DA AGO R$ 12.111.179

DESTINAÇÃO DOS RESULTADOS

RESULTADO DO EXERCÍCIO ANO 2022 R$ 44.288.997

(-)Juros s/ Capital Próprio (7,5% a.a) R$ 9.192.411

SUB TOTAL R$ 35.096.586

(-)Doações Recebidas - FGR (Reserva Legal) R$ 1.218.025

(-)Destinação Reserva Legal (50%)

Juros ao Capital

R$ 15.101.220

R$ 9.192.411

(-)Destinação FATES (5%) R$1.510.122 + (2,50%) R$ 755.061

Sobras disp. AGO

R$ 2.265.183

R$ 12.111.179

RESULTADO ANTES DA DESTINAÇÕES R$ 30.202.440

(-)Destinação para Fundo Desenvolvimento Social (2,40%)

Total 

R$ 724.858

R$ 21.303.590

Correção média do capital = 17,38%  

BASE CAPITAL MÉDIO NO ANO = R$ 122.565.432

Correspondendo a 220,28% da poupança = 7,89%

Correspondendo a 144,83% do CDI = 12%

(-)Recuperação de Prejuízo de Anos Anteriores (Reserva Legal) R$ 3.676.121

DEMONSTRATIVO

Ingresso/Receitas da Intermediação Financeira R$ 254.626.000

Dispêndio/Despesas da Intermediação Financeira R$ -154.475.000

Resultado Bruto da Intermediação Financeira R$ 100.151.000

Outros Ingressos/Rec. Disp/Desp. Oper. R$ -55.861.000

Resultado Operacional R$ 44.290.000

Depósito à Vista

PRODUTOS/

SERVIÇOS

%

CONTRIB.

TOTAL C. CAPITAL 70% C. CORRENTE 30%

Depósito a Prazo

Poupança

Crédito (Juros Pagos)

Cheque Esp. (Juros Pagos)

C. Corrente (Tarifas)

Seguros (Comissão)

Cartões

Consórcio

Cobrança

R$ 2.543.347,59

R$ 12.111.179,00

R$ 2.664.459,38

R$ 1.211.117,90

R$ 2.422.235,80

R$ 484.447,16

R$ 847.782,53

R$ 847.782,53

R$ 726.670,74

R$ 242.223,58

R$ 121.111,79

21%

22%

10%

20%

4%

7%

7%

6%

2%

1%

R$ 1.780.343,31

R$ 8.477.825,30

R$ 1.865.121,57

R$ 847.782,53

R$ 1.695.565,06

R$ 339.113,01

R$ 593.447,77

R$ 593.447,77

R$ 508.669,52

R$ 169.556,51

R$ 84.778,25

R$ 763.004,28

R$ 3.633.353,70

R$ 799.337,81

R$ 363.335,37

R$ 726.670,74

R$ 145.334,15

R$ 254.334,76

R$ 254.334,76

R$ 218.001,22

R$ 72.667,07

R$ 36.333,54
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Associado, conheça todas as

nossas Agências, seus endereços

e contatos. São 15 agências,

no estado do Rio Grande do Sul

e 7 no estado de Minas Gerais.

Venha nos visitar e estreitar ainda

mais o nosso relacionamento.

RIO GRANDE DO SUL

Ag. Arvorezinha Centro
(51) 3772-2529 / 2039 / 1032

Av. Daltro Filho, 525

Ag. de Tunas
(51) 3767-1062 / 1060

Rua Edvino Nagel, 35

Ag. de Nova Alvorada
(54) 3323-1279 / 1250

Av. Vicente Guerra, 1572

Ag. de Itapuca
(51) 3613-3148

Rua Mathias Zanete, 230

Ag. de  Cassal Barros
(54) 3384-1878 / 1195

Av. Mauricio Cardoso, 1074

Ag. Soledade Centro
(54) 3381-9500 / 2455

Largo da Matriz, 33

Ag. de Ibirapuitã
(54) 3380-1012 / 1013 / 1014

Rua Jorge Simão Dipp, 144
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Rede de Atendimento
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Ag. de Fontoura Xavier
(54) 3389-1606 / 1111

Av. 25 de abril, 805

Ag. de Gramado Xavier
(51) 3616-3088 / 3040

Av. Santa Cruz, 1377

Ag.  MissõesSoledade
(54) 3381-5955 / 5922

Av. Marechal Floriano Peixoto, 1893

Ag. de São José do Herval
(54) 3325-1250

Rua do Comércio, 778

Ag. Arvorezinha Figueira
(51) 3772-1170 / 1158

Av. Barão Rio Branco, 795

Ag. Soledade Júlio de Castilhos
(54) 3381-9600

Rua Júlio de Castilhos, 1126

RIO GRANDE DO SUL

Ag. de Mormaço
(54) 3393-1155 / 1055 / 9693 / 8928

Av. Willibaldo Koening, 900

Ag. de Pouso Novo
(51) 3775-1270

Rua Bento Gonçalves, 284
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Ag. de Tabuleiro
(32) 3279-4315

Rua Farmacêutico Antônio da Mota Marinho, 13

Ag. Muriaé Barra
(32) 3722-9693

Rua Benedito Valadares, 513

Ag. de Argirita
(32) 3445-1333 / 1310

Praça Catulino Vasconcelos, 403

Ag. de Divino
(32) 3729-4323

PC Dr. Genserico Nunes de Oliveira, 247

Ag. de Leopoldina
(32) 3729-4320

Rua Olivier Fajardo, 51

Ag. de Ubá
(32) 3729-4322

Praça da Independência, 489 - Sala 04

Ag. Muriaé Centro
(32) 3721-0194

Rua Cel. Marciano Rodrigues, 119 - Sala 2

MINAS GERAIS
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